
******* *******
Permis B

* *** ****** *****
Saint­Ouen (93400)
************
*******.***@*****.***

HR Data Analyst, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2022 / sept. 2023 HR Data Analyst
CISCO SYSTEMS FRANCE (PARIS 75008)
Reporting social et études RH : Élaboration de reportings RH (bilan social, 
bilan de parité, suivi des accords, NAO, Index égalité F/H), Identification des 
indicateurs en matière de GRH (masse salariale, effectifs, turn­over, etc), 
Extractions de bases de données sur différents sujets RH, 
Rémunération & Avantages sociaux : Participation aux enquêtes de 
rémunération, Analyses et recommandations de plans d'action en matière 
d'avantages sociaux... 
SIRH : Participation aux projets de déploiements IT globaux et locaux (phase 
de tests, suivi, etc), Optimisation de l'usage des produits et services IT (suivi 
des quantités, opérations de nettoyage...). 
Projets RH : GPTW, Mise en place d'une crèche d'entreprise, 
Déménagement, Refonte parcours d'intégration

août 2021 / sept. 2022 Chargée RH
LAGARDÈRE NEWS (PARIS 75015)
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 
AOÛT 2021 À SEPTEMBRE 2022 

Administration du personnel (530 salariés : journalistes, cadres, employés ­ 4 
sociétés) 
Interface avec le service paie : embauches, sorties, EVP... 
Recrutement et Campus Management (Population : 50 alternants et 30 
stagiaires) 
Reporting et suivi RH : analyse tableaux de bords (turn­over, absentéisme...), 
Projets RH : Evolution outil SIRH, refonte du parcours d'intégration, mise en 
place du Flex­Office 
Assistante de gestion (Alternance)

août 2020 / juil. 2021 LAGARDÈRE NEWS (PARIS 75015)
Gestion des abonnements, 
Routage des magazines, 
Gestion des dossiers inactifs (processus RGPD) 
Gestion des courriers et des appels, rédaction de procédures, appels à 
facturation.

sept. 2019 / juil. 2020 Assistante administrative et commerciale
INFINITY CAPITAL (BOULOGNE­BILLANCOURT)
Accueil physique et téléphonique des clients, prospection téléphonique, 
Comptes­rendus et présentation de biens disponibles aux prospects, 
Organisation des différents événements (formations professionnelles, soirées 
d'inauguration, journées découvertes).

juil. 2019 / févr. 2022 Employée polyvalente
MONOPRIX SABLONS (NEUILLY­SUR­SEINE)
Gestion de l'accueil : conseils et renseignements aux clients, 
Gestion des caisses automatiques, 
Entretien du magasin.

DIPLOMES ET FORMATIONS
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sept. 2022 / juin 2024 MBA ­ HR MANAGEMENT ­ BAC+4

sept. 2021 / juin 2022 Accompagnement des managers sur le recrutement de la population
jeune (alternants et stagiaires) : Mise en place d'un livret d'accueil

sept. 2019 / juin 2021 DUT GEA OPTION GMO ­ EN APPRENTISSAGE; BACCALAURÉAT GÉNERAL
ES, SPÉCIALITÉ MATHÉMATIQUES ­ BAC+2

sept. 2018 / juin 2019 Lycée Auguste Blanqui (Saint­Ouen)

/ LICENCE PROFESSIONNELLE ­ MÉTIERS DE LA GESTION DES
RESSOURCES HUMAINES (GRH) ­ EN APPRENTISSAGE ­ BAC+3

COMPETENCES

Photoshop, ADP, bases de données, CISCO, Webex, Dropbox, Excel, PowerPoint, Word, PeopleSoft, SIRH,
Trello, Workday

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant

Espagnol Courant

Français

Arabe Courant

CENTRES D'INTERETS

Natation, Fitness en salle, Cuisine, Cuisine du monde, pâtisserie, Voyages : Royaume­Uni, Nicaragua,
Emirats Arabes­Unis, Tanzanie, Théâtre, Arts
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